Пояснительная записка
Специфика деятельности ООО «…» требует наличие в штате сотрудников различной квалификации, но объем заказов не достаточен для того, чтобы наши сотрудники были заняты полный рабочий день. В связи с этим, на нашем предприятии были утверждены штатные единицы в размере 0,5 ставки для всех, кроме директора, у которого рабочий день не нормирован.
Поэтому, в предоставляемой нами отчетности Фонд оплаты труда ниже, чем он мог бы быть в случае увеличения объема заказов и выплаты заработной платы работников за отработанный 8-часовой рабочий день. Сейчас на предприятии большинство сотрудников работают 4-часовой рабочий день, в прямой зависимости от объема выполняемых работ. Это:
· Секретарь – референт

· Менеджер по работе с клиентами

· Сборщик изделий

· Контролер - упаковщик

Оклады сотрудников ООО «…» были утверждены штатным расписанием, в соответствии с действующем Минимальным размером оплаты труда, в размере _____рублей, принятым Государственной думой РФ.
