Начислено:

	Апрель
	11 500

	Май
	11 500

	Июнь
	11 500

	Июль
	11 500

	Август
	0

	Сентябрь
	11 500

	Октябрь
	11 500

	Ноябрь
	11 500

	Декабрь
	11 500

	Январь
	11 500

	Итого
	103 500


Сотрудник принят 07 апреля 2008 года.
Отпуск с 01 февраля 2009 года.
Расчет дней отпуска = 2,33 * 10 мес. = 23 дня.
Расчет дней, учитываемых при расчете среднедневного заработка:

Апрель = 29,4/30 * 24 = 23,52

Май 2008 – Январь 2009 (кроме Августа 2008) = 29,4 * 8 = 235,2
Всего = 258,72

Среднедневной заработок = 103 500 / 258,72 = 400,05
Отпускные = 400,05 * 23 = 9 201,15
