	

	(наименование работодателя)


	
	Номер документа
	Дата составления

	                                                                       ПРИКАЗ
	
	


о назначении ответственных лиц 

за ведение, хранение, учет и выдачу трудовых книжек

В целях организации работы по ведению, хранению, учету и выдаче трудовых книжек и вкладышей в них и во исполнение требований Правил ведения и хранения трудовых книжек, изготовления бланков трудовой книжки и обеспечения ими работодателей», утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации N 225 от 16 апреля 2003 г.,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Назначить ответственным лицом по ведению, хранению, учету и выдаче трудовых книжек и вкладышей в них 

	
	Табельный номер

	
	

	фамилия, имя, отчество

	

	наименование профессии (должности), наименование структурного подразделения


2. На время отсутствия __________________________ по причинам отпуска, болезни и другим причинам, назначить ответственным лицом по ведению, хранению, учету и выдаче трудовых книжек и вкладышей в них 

	
	Табельный номер

	
	

	фамилия, имя, отчество

	

	наименование профессии (должности)

	

	наименование структурного подразделения


3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

	Руководитель организации
	
	
	
	
	

	
	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)


С приказом ознакомлены:

	
	
	
	
	
	
	

	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)
	
	(дата)

	
	
	
	
	
	
	

	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)
	
	(дата)
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