Самостоятельная работа по курсу 
«Экономико-математические методы и модели»

	Задание 1
	1
	Переоценка метода управления бизнесом.


	
	2
	Внутренняя мотивация.


	
	3
	1. Самостоятельность – потребность самому направлять свою жизнь.
2. Профессионализм – желание становится лучше и лучше в важном деле.
3. Целенаправленность – стремление делать свое дело во имя чего-то большего, чем ты сам.

	Задание 2
	1
	1. Сегодняшний бизнес следует сделать эффективным.
2. Его потенциал должен быть выявлен и реализован.
3. Это должно быть сделано для иного бизнеса, который будет существовать в ином будущем.

	
	2
	Задачей руководителя является переломить ход событий коренным образом – сфокусировать бизнес на возможностях, а не на проблемах, возродить лидерство и противостоять тенденции к скатыванию на посредственную позицию, заменить инерцию новым направлением движения.  

	
	3
	1. Он может начать с модели «идеального бизнеса», которая даст максимальные результаты на основе уже имеющихся рынков и знаний, или по крайне мере, такие результаты, которые будут оставаться положительными и через длительный период времени.

2. Он может сосредоточить имеющиеся ресурсы на более привлекательных возможностях, чтобы извлечь из них самые большие результаты, какие только возможно.

3. Он может максимизировать ресурсы таким образом, чтобы найти или создать возможности, которые обеспечат наибольшую отдачу от этих высококачественных ресурсов.

	
	4
	1. Немец Эрнст Вер-нер Сименс (1816-1892).
2. Американец Томас Алва Эдисон 

	
	5
	Майер Амшел Ротшильд 


	
	6
	Максимизация ресурсов


	
	7
	Лучшими сотрудниками коммерческого банка считаются те, кто может посоветовать вкладчику, как ему лучше всего распорядится своими деньгами – при этом убедить его оставить как можно больше денег на вкладе и на возможно более длительный срок.


