Управление рассмотрело Ваше обращение от 20.04.2016, поступившее в наш адрес из Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Санкт-Петербургу и Ленинградской области и зарегистрированное 26.04.2016, и сообщает следующее:

Вам установлена страховая пенсия по старости с 14.04.2016 в соответствии с п. 1 ч. 1 ст. 32 Федерального закона Российской Федерации от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».

В соответствии с ч. 1 ст. 15 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ размер страховой пенсии по старости определяется по формуле:

СПст = ИПК х СПК,

где

СПст - размер страховой пенсии по старости,

ИПК – индивидуальный пенсионный коэффициент,

СПК – стоимость одного пенсионного коэффициента по состоянию на день, с которого назначается страховая пенсия по старости.

В соответствии с ч. 9 ст. 15 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ величина индивидуального пенсионного коэффициента определяется по формуле:

ИПК = (ИПКс + ИПКн) х КвСП,

где

ИПК – индивидуальный пенсионный коэффициент по состоянию на день, с которого назначается страховая пенсия по старости,

ИПКс – индивидуальный пенсионный коэффициент за периоды, имевшие место до 01.01.2015,

ИПКн – индивидуальный пенсионный коэффициент за периоды, имевшие место с 01.01.2015, по состоянию на день, с которого назначается страховая пенсия по старости,

КвСП – коэффициент повышения индивидуального пенсионного коэффициента при исчислении размера страховой пенсии по старости (применяется в случае обращения за назначением пенсии не менее чем через 12 месяцев после возникновения права на страховую пенсию).

В соответствии с ч. 10 ст. 15 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ величина индивидуального пенсионного коэффициента за периоды, имевшие место до 01.01.2015, определяется по формуле:

ИПКс = П : СПКк + ∑НПi : К : КН,

где

ИПКс – индивидуальный пенсионный коэффициент за периоды, имевшие место до 01.01.2015,

П – размер страховой части трудовой пенсии по старости (без учета фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости), исчисленный по состоянию на 31.12.2014 по нормам Федерального закона Российской Федерации от 17.12.2001 № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», определенный по формуле:

П = ПК : Т

ПК = (РП – 450) х Т

РП = СК х ЗР : ЗП х СЗП,

где

ПК – сумма расчетного пенсионного капитала застрахованного лица, учтенного по состоянию на 31.12.2014,

Т – количество месяцев ожидаемого периода выплаты трудовой пенсии по старости,

РП - расчетный размер трудовой пенсии,

450 рублей – размер базовой части трудовой пенсии по старости, который устанавливался законодательством Российской Федерации на 01.01.2002,

СК – стажевый коэффициент (общий трудовой стаж учитывается за периоды до 01.01.2002),

ЗР – среднемесячный заработок застрахованного лица за 2000 – 2001 годы либо за любые 60 месяцев работы подряд до 01.01.2002,

ЗП – среднемесячная заработная плата в Российской Федерации за тот же период,

СЗП – среднемесячная заработная плата в Российской Федерации за период с 01 июля по 30 сентября 2001 года,

СПКк – стоимость одного пенсионного коэффициента по состоянию на 01.01.2015, равная 64 руб. 10 коп.,

∑НПi – сумма коэффициентов, определяемых за каждый календарный год периодов, имевших место до 01.01.2015, указанных в части 12 настоящей статьи, в порядке, предусмотренном частями 12-14 настоящей статьи (нестраховые периоды – период прохождения военной службы, период ухода за ребенком до достижения им возраста полутора лет и др.),

К – коэффициент, для исчисления размера страховой пенсии по старости равный 1,

КН – коэффициент, для исчисления размера страховой пенсии по старости и страховой пенсии по инвалидности, равный 1.

В соответствии с п. 1 ст. 30 Федерального закона от 17.12.2001 № 173-ФЗ в случае, если при определении расчетного размера трудовой пенсии застрахованное лицо имеет неполный общий трудовой стаж, то величина расчетного пенсионного капитала при неполном общем трудовом стаже определяется исходя из величины расчетного пенсионного капитала при полном общем трудовом стаже, которая делится на число месяцев полного общего трудового стажа и умножается на число месяцев фактически имеющегося общего трудового стажа.

В соответствии с п. 7 ст. 30 Федерального закона от 17.12.2001 № 173-ФЗ расчетный размер трудовой пенсии не может быть менее 660 руб. 00 коп.

Согласно документов Вашего пенсионного дела, Ваш общий трудовой стаж по состоянию на 01.01.2002 составляет 13 лет 01 мес. 24 дн., в том числе стаж до 01.01.1991 для валоризации составляет 08 лет, осовремененный заработок за декабрь 2001 года составляет 30 руб. 05 коп., сумма страховых взносов, начисленных страхователем (работодателем) на Ваш индивидуальный лицевой счет застрахованного лица в Пенсионном фонде Российской Федерации в период с 01.01.2002 по 31.12.2014, составляет 971781 руб. 24 коп.

Так как расчетный размер трудовой пенсии, определенный в следующем порядке: 0,55 х 30,05 = 16 руб. 53 коп., составляет менее 660 руб. 00 коп., для определения Вашего расчетного размера трудовой пенсии учтена минимальная величина 660 руб. 00 коп.

Также, для исчисления размера Вашей страховой пенсии учтена сумма возмещения уплаты страховых взносов 403 руб. 83 коп. в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 22.07.2008 № 146-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам установления трудовых пенсий» за период Вашего ухода за ребенком-инвалидом, 22.10.1985 года рождения, с 22.04.1998 по 21.10.2001.

В связи с тем, что Вы обратились с заявлением о назначении страховой пенсии по старости позднее возникновения у Вас права на досрочную страховую пенсию, в соответствии с п. 1 ч. 15 ст. 15 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ для определения размера страховой пенсии Вам установлен повышающий коэффициент 1,046.

В соответствии с нормами ст. 15 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ размер Вашей страховой пенсии по старости определен в следующем порядке:

СПст = {[660 - 450] х 252 : 180 х 157,8 х 5,61481656 + 971781,24} : 252 + 403,83 + 186,06 = 5479,85 : 64,10 = 85,489 + 7,390 = 92,879 х 74,27 = 6898 руб. 13 коп. х 1,046 = 7215 руб. 40 коп.,

где

660 – минимальный расчетный размер трудовой пенсии,

450 – размер базовой части трудовой пенсии по старости, который устанавливался законодательством Российской Федерации на 01.01.2002,

252 – количество месяцев ожидаемого периода выплаты трудовой пенсии по старости,

180 – число месяцев полного общего трудового стажа, определенное в следующем порядке: (15 лет х 12 мес.),

157,8 – число месяцев фактически имеющегося общего трудового стажа, определенное в следующем порядке: (13 лет х 12 мес. = 156 мес. + 1 мес. = 157 мес. + (24 дн. : 30 дн. = 0,8),

5,61481656 – суммарный коэффициент индексации расчетного пенсионного капитала по состоянию на 31.12.2014 в соответствии с постановлениями Правительства Российской Федерации,

971781,24 – сумма страховых взносов, начисленных страхователем (работодателем) на Ваш индивидуальный лицевой счет застрахованного лица в Пенсионном фонде Российской Федерации,

403,83 – сумма возмещения уплаты страховых взносов за период Вашего ухода за ребенком-инвалидом,

186 руб. 06 коп. – сумма увеличения размера страховой части трудовой пенсии с учетом валоризации, исчисленная следующим образом:

46888,08 : 252,

где

46888,08 – сумма валоризации (46393,20 – расчетный пенсионный капитал по состоянию на 01.01.2002 х 5,61481656 – суммарный коэффициент индексации расчетного пенсионного капитала в соответствии с постановлениями Правительства Российской Федерации на дату установления трудовой пенсии х 18%)

64 руб. 10 коп. – стоимость одного пенсионного коэффициента с 01.01.2015,

74 руб. 27 коп. – стоимость одного пенсионного коэффициента с 01.02.2016,

85,489 – Ваш индивидуальный пенсионный коэффициент за периоды до 01.01.2015,

7,390 – Ваш индивидуальный пенсионный коэффициент за периоды после 01.01.2015,

92,879 – Ваш индивидуальный пенсионный коэффициент на момент назначения пенсии,

1,046 – повышающий коэффициент индивидуального пенсионного коэффициента.

В соответствии с ч. 4 чт. 16 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ при назначении страховой пенсии по старости (в том числе досрочно) позднее возникновения права на указанную пенсию в соответствии с настоящим Федеральным законом при определении размера фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости применяется коэффициент повышения размера фиксированной выплаты к страховой пенсии в соответствии с частью 5 настоящей статьи.

Таким образом, размер Вашей страховой пенсии по старости с 14.04.2016 составляет 7215 руб. 40 коп., фиксированная выплата к страховой пенсии, с учетом повышающего коэффициента – 4723 руб. 05 коп. (4558 руб. 93 коп. – размер фиксированной выплаты к страховой пенсии по состоянию на 01.04.2016 х 1,036 – коэффициент повышения фиксированной выплаты к страховой пенсии).

Пенсия исчислена Вам правильно, в соответствии с действующим законодательством.

Дополнительно сообщаем, что в соответствии с п. 38 Правил подсчета и подтверждения страхового стажа для установления страховых пенсий, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 02.10.2014 № 1015 при утрате документов о работе и по другим причинам (вследствие небрежного их хранения, умышленного уничтожения и тому подобных причин) не по вине работника периоды работы устанавливаются на основании показаний двух и более свидетелей, знающих этого работника по совместной работе у одного работодателя и располагающих документами о своей работе за время, в отношении которого они подтверждают работу гражданина.

К заявлению гражданина об установлении периода его работы на основании свидетельских показаний по указанным причинам прилагается документ работодателя либо иные документы, подтверждающие факт и причину утраты документов о работе не по вине работника и невозможность их получения.

