Пояснительная записка 

К годовому балансу 

ОАО «Новосибхлеб»

на 01.01. 2005 год
Открытое акционерное общество «Производственно-коммерческая фирма «Новосибхлеб» зарегистрировано 19.05.93. Уставной капитал составляет 19 624 000 (девятнадцать миллионов шестьсот двадцать четыре тысячи) рублей, акции размещены среди акционеров полностью, что составляет 100% от уставного капитала.

Производственные показатели

	
	Един.

изм.
	2004 год
	2003 год
	%

	1. Товарнаяпродукция
	т.р.
	367635
	308815,7
	119,0

	2. Хлебобулочные изделия- всего 
	тонн
	30050,8
	34247
	87,7

	в т.ч. хлеба
	тонн
	27978,6
	31631
	88,4

	Булочные изделия
	тонн
	1753
	2379
	73,7

	Пироги, пирожки, трубочки
	тонн
	65
	79
	82,3

	прочие
	тонн
	254,2
	158
	160,9

	3. Кондитерские изделия- всего
	тонн
	1808,3
	1249
	144,8

	В т.ч. печенье
	тонн
	1254,8
	575
	218,2

	Торты и пирожные
	тонн
	3,3
	-
	-

	Кексы, ромовая баба
	тонн
	120,8
	61
	198,0

	Пряники, коврижки
	тонн
	350,8
	560
	62,6

	Восточные сладости
	тонн
	78,6
	53
	148,.3

	4.Бараночые изделия
	тонн
	209,.4
	229
	91,4


Объем товарной продукции в 2004 году по сравнению с 2003 годом увеличился на 19,0% или на 58819,3 тыс. руб. Выпуск хлебобулочных изделий  в 2004 году снижен на 2030,5тн и составил к 2003 году 94,1%.


Увеличен выпуск кондитерских изделий на 45,1% или на 562, 3 тонн.

Цены 


Выработанная продукция реализуется по свободно-отпускным ценам. Свободно-отпускные цены устанавливаются по согласованию с торговыми представителями и ценовыми соглашениями с администрацией области на хлеб из муки 1и 2 сортов. Определяются свободно-отпускные цены исходя из конъюнктуры рынка и качества продукции. В свободно-отпускных ценах учитывается себестоимость, налог на добавленную стоимость. Для предприятий  торговли, обслуживающих  социально-незащищенные слои населения города, при заключении договоров предусмотрены льготные  свободно-отпускные цены. Прибыль от реализации определена как разница между выручкой (без НДС) и затратами на производство и реализацию продукции.


За 2004 год свободно-отпускные цены на хлеба из муки 1 и 2 сортов пересматривались с 1октября 2004г. в сторону увеличения в связи с ростом оптово-отпускных цен на пшеничную муку 1 и 2 сорта, а на хлебобулочные изделия по мере роста цен на сырье и тарифов  на топливно-энергетические ресурсы.

Себестоимость товарной продукции

	
	2004г.
	2003г.

	
	Всего тыс. руб.
	Уд. вес %
	Всего тыс. руб.
	Уд. вес %

	
	
	
	
	

	Затраты на производство


	366325
	100,0
	285975
	100,0

	 Материальные затраты
	240064
	65,4
	183768
	64,3

	Затраты на оплату труда
	65938
	18,0
	60082
	21,0

	Единый соц. налог
	25080
	6,8
	22837
	8,0

	Амортизация 
	4947
	1,4
	5155
	1,8

	Прочие расходы
	30896
	8,4
	14133
	4,9

	Рентабельность продукции 
	
	0,2
	
	2,6


Удельный вес материальных затрат в 2004 году в сравнении с 2003 годом увеличен на 1,1% и составил 65,4%.

Финансовое состояние


Прибыль предприятия за 2004 год составила  13862 тыс. руб., из которых 3327 тыс. руб. перечислено в бюджет и 10535 тыс. руб. – прибыль, остающаяся в распоряжении предприятия.

Организация труда заработной платы


Среднесписочная численность работников ОАО «Новосибхлеб» в 2004 году по сравнению с 2003 годом сократилась на 41 чел. и составила 1271 чел. 

· Непроизводительные потери рабочего времени за 2004 год составили 14567 чел/дн., в т.ч.

По болезни 13220 чел/дн.,

Прогулы – 299,5 чел/дн.,

С разрешения администрации – 1047,5 чел/дн.,

·  Фонд заработной платы работников списочного состава составил  70806,4 

тыс. руб.

·  выплаты социального характера составили – 742,7 тыс. руб.

· среднемесячная заработная плата работников фирмы в 2004 году составила 4642,4 тыс. руб.

· в связи с разработкой и внедрением нового ассортимента в подразделениях фирмы установились нормы и расценки.

· Выполнение норм выработки по фирме за 2004 год составило 90,9%

· Производительность труда в натуральном выражении в 2004 г. составила 25230,9т.

Работа отдела кадров


Всего работающих на 01.01.05. – 1260 чел.


За 2004 г. всего принято 797 человек, в т.ч. на определенный срок работы 371 чел.


Уволено по собственному желанию 736 чел. , в т.ч. по сокращению численности – 9 чел.


Текучесть кадров составила 63,3%.

Всего уволено 874 человека.

Качество продукции

В 2004 году фирма ОАО «Новосибхлеб» выработала 18 наименований хлеба массой от 0,25 до 0,8 кг, 40 наименований хлебобулочных и сдобных изделий, 40 наименований мучных кондитерских изделий, 10 наименований бараночных изделий, 9 наименований прочей продукции (сухарные изделия, квас, тесто дрожжевое и слоеное, трубочки с повидлом) .


В течение 2004г. было разработано 57 новых видов изделий, из них внедрено в производство свыше 40 (25 – собственные разработки технологической службы).


С целью улучшения качества на предприятии проведены следующие основные мероприятия:

· Приобретены 3 новые тестомесильные головки;

· Заменены конвейерные цепи на двух линиях(х\з № 1);

· Приобретен новый формосмазчик(х\з № 1);

· Осуществлена замена ленты газовой печи (х\з№ 2);

· Установлен новый котел для варки сиропа(х\з № 2);

· Проведен ряд мероприятий, направленных на улучшение режима выстойки пряников;

· Приобретены новая тестомесильная машина для бараночных изделий и сбивальная – для мучных кондитерских изделий (2 х\з);

· Установлен новый просеватель муки (2 х\з);

· Приобретена новая резальная машина для «Московских хлебцев»;

· Установлен новый автомат для упаковки круассанов;

· Произведен монтаж и запуск в эксплуатацию новой газовой печи на х\з № 4;

· Установлена новая машина для формирования хлеба «Чабатта» (х\з № 4);

· Запущена в работу система охлаждения заварок и солевого раствора

(х\з № 4);

· Осуществлена замена заварочной машины на новую (х\з № 4);

· Приобретен новый тестоокруглитель (х\з № 4);

С целью изучения покупательского спроса постоянно проводились покупательские конференции в магазинах города.

На предприятии ежемесячно проводятся «Дни качества».
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